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учителей начальных классов

	Паспорт руководителя ММО

Функциональные обязанности:

- организация работы учителей начальных классов;

- организация работы творческой группы;
- оказание методической помощи учителям;

- изучение, обобщение, внедрение передового педагогического опыта учителей;

- изучение преподавания учебных дисциплин в школах округа.




	Визитка руководителя ММО

	1. Ф.И.О.
	Кучковская Анна Александровна

	2. Педагогический стаж
	12лет

	3. Категория
	1 категория

	4. Звания
	-

	 5. Специальность
	Учитель начальных классов

	6. Категория работников, с которыми работает
	Учителя начальных классов


Проблема методического кабинета городского отдела образования на 5 лет  с 2013 учебного года: «Создание условий для повышения компетентности участников учебно-воспитательного процесса»

Проблема методического кабинета городского отдела образования на 2017- 2018 учебный год: «Повышение качества образования посредством эффективного использования образовательных ресурсов»
Проблема методической работы городского методического объединения учителей начальных классов: «Повышение эффективности и качества образования в начальной школе в условиях реализации Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования»  
Цели работы городского методического объединения:
-создание условий эффективного психолого-педагогического и методического сопровождения участников педагогического процесса при реализации Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования в образовательных учреждениях округа;
- обеспечение внедрения современных образовательных технологий как значимого компонента содержания образования (как одно из требований к условиям реализации Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования);
-обеспечение сопровождения предметных олимпиад и конкурсов школьников.
Задачи городского методического объединения:

- совершенствование профессионального, творческого роста педагогов.

- освоение  содержания федерального государственного образовательного стандарта и сопровождающих нормативных документов, методических рекомендаций.

- продолжение работы по изучению и внедрению современных педагогических технологий в образовательный процесс с целью формирования продуктивных знаний и воспитания активной гражданской позиции учащихся.
-выявление, изучение передового педагогического опыта и его распространение на территории округа.
В соответствии с целями и задачами работа городского методического объединения осуществлялась по следующим направлениям деятельности: 
Аналитическая деятельность: 

 - анализ деятельности городского методического объединения  за 2016-2017 учебный год и планирование на 2017-2018 учебный год;                                                                                                                                                   

 - анализ посещения открытых уроков;

 -  изучение направлений деятельности педагогов (тема самообразования);

 - анализ работы педагогов с целью оказания помощи.
Информационная деятельность:

- изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической деятельности;

-  пополнение тематической папки «Методическое объединение учителей начальных классов».
Организация методической деятельности:

- выявление  затруднений, методическое сопровождение и оказание практической помощи педагогам в период  работы по Федеральному государственному образовательному стандарту, подготовки к аттестации.
Консультативная деятельность:

- консультирование педагогов по вопросам планирования работы.

- консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической деятельности.

Работа методического объединения осуществлялась в следующих формах:
         -  заседания методического объединения (инструктивное совещание, дискуссия, педагогический калейдоскоп, круглый стол, методический диалог)
-  методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам преподавания предметов начальной школы, организации внеурочной деятельности;
-  взаимопосещение уроков педагогами;
-  выступления учителей начальных классов на заседании городского методического объединении, семинарах;
-  посещение семинаров; 

-  повышение квалификации педагогов на курсах.
План мероприятий

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	I. Инструктивное совещание

1. Анализ работы городского методического объединения учителей начальных классов за про​шедший 2016 – 2017 учебный год. 

2. Корректировка и утверждение плана работы методического объединения на 2017– 2018 уч. год. Обсуждение.

3. Изучение  методических рекомендаций «Особенности преподавания в начальной школе в 2017/2018 учебном году». 
4. Методические рекомендации по составлению плана работы ШМО
5. Организация работы творческой группы «Разнообразие контроля и учёта знаний обучающихся»
6. Обновление базы данных педагогов входящих в городское методическое объединение
	Август 2017г.
МБОУ «СОШ №3 с крымскотатарским языком обучения» городского округа Судак


	Руководитель ММО 
Ведущий специалист

Идрисова Ф.И.

	2. 
	II. Круглый стол:

«Современный урок - индивидуальная стратегия профессионального роста»

1.  Анкетирование учителей начальных классов с целью выявления проблемных вопросов, требую​щих разрешения на заседаниях методического объединения.
2. Об апробации инновационной технологической платформы «Я – Класс»
3. Оценочная деятельность учителей начальных классов в условиях реализации ФГОС НОО 
4. Изучение результативности и диагностика проблем при преподавании предметов в 5-х классах (сравнительный анализ результативности обучения в 4 и 5 классах по итогам года в 4 классах и 1 четверти 5 классов по математике и русскому языку)
	Октябрь  2017г.
МБОУ «СОШ №3 с крымскотатарским языком обучения» городского округа Судак
	Руководитель ММО 

Учитель начальных классов МБОУ «Новосветский УВК д/с – н/ш «Исток» городского округа Судак Курочка А.Ф.

Учителя начальных классов 
Учителя начальных классов, ведущий специалист

Идрисова Ф.И.


	3. 
	III.  Дискуссия
«Читательская компетентность младших школьников».

1 «Читательская компетентность младших школьников». Обсуждение вопросов по усовершенствованию качества навыка чтения младших школьников
2. Развитие  познавательных процессов на уроках литературного чтения  в условиях информационного пространства
	Январь 2018г.
МБОУ «СОШ №3 с крымскотатарским языком обучения» городского округа Судак
	Руководитель ММО 

Учителя начальных классов

	4. 
	IV. Педагогический калейдоскоп
«Профессиональное становление педагога: поиск, опыт, мастерство»

1. Представление уроков с использованием современных технологий

2. Самообразование - основа успешности           педагога (отчет по самообразованию, аттестующихся учителей). 
3. Обобщение работы творческой группы.

4. Рекомендации по составлению анализа работы ШМО
	Март 2018г.
МБОУ «СОШ №3 с крымскотатарским языком обучения» городского округа Судак
	Учителя начальных классов

Члены творческой группы

Руководитель ММО



	5. 
	V. Методический диалог

«Обеспечение совершенствования урока» 
1.Анализ работы городского методического объединения  учителей     начальных классов.

2.Определение основных направлений работы                          в 2018-2019 учебном году.
3. Обобщение передового педагогического опыта учителей
4.Диагностика затруднений  и потребностей учителей  начальных классов

	Май 2018г.
МБОУ «СОШ №2» городского округа Судак


	Руководитель ММО

Ведущий специалист

Идрисова Ф.И




