
 

 
 

По стажу работы: 

 до 3-х лет – 58 человек, что составляет 15 %; 

  от 3 -10 лет – 78 человека, что составляет 20 %; 

  от 10 -20 лет – 75 человек, что составляет 19 %; 

  от 20 лет и более – 175 человека, что составляет 46 %. 

 

 

 

 

 

 

Кадровый потенциал городского округа Судак 

Показатели 2013-

2014 

2014-

2015 

2015- 

2016 

2016- 

2017 

2017-

2018 

2018-

2019 

2019-

2020 

2020-

2021 

1. Педагогические 

кадры 

478 493 492 488 490 497 511 558 

2. Руководящие кадры 34 35 44 44 50 48 50 58 

3. Прошли курсовую 

подготовку 

 

118 

 

149 

 

83 

 

91 

 

45 

 

197 

 

165 

 

162 
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